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JATI HOTEL,

Lowongan Yang
Terbuka

Penempatan

PT. SURYA INTAN
HARMONI

Mekanik

Sofifi

LOWONGAN KERJA

JOB FAIR HYBRID 2025

DINAS TENAGA KERJA KOTA TERNATE

JL. JATI BESAR. JATI-KOTA TERNATE

TANGGAL 24-25 September 2025

1.Melakukan perawatan,
perbaikan &pemeliharaan
dump truck dan kendaraan
lainnya.

2.Bertanggung jawab
untuk memastikan mesin
berfungsi dengan baik &
mencegah terjadinya
kerusakan.

Pendidikan

P/L

persyaratan

Jumlah
Loker

Minimal SMA- SMK
sederajat

1. Usia Max 35 Tahun

2. Terbiasa menangani kendaraan-
kendaraan besar (dump truck dll)

Sales

Wilayah
Maluku
Utara

1.Menjual produk atau
layanan perusahaan
kepada konsumen
2.Bertanggung jawab,
membangun hubungan
baik dengan para
konsumen
3.Mengembangkan
strategi penjualan yang
efektif dan mencapai
target penjualan.

Minimal SMA

1. Usia Max 35 Tahun

2. Memiliki pengalaman dibidang
seles

Admin

Ternate

1.Melakukan proses
administrasi di perusahaan

2.Memastikan
kelengkapan data pesanan
dan membuat laporan
penjualan

3.Mempersiapkan faktur,
surat jalan dan dokumen
lain yang dibutuhkan untuk
proses penjualan

Minimal SMA/
SMK/ sederajat

1. Usia max 35 tahun

2. Memilik pengalaman kerja
dibidang administrasi

3. Menguasai ms. Word, excel &

power point
4. Memahami aplikasi accurate

5. Pekrja keras, jujur dan rajin

Driver

sofifi

1.Mengangkut barang atau
produk untuk dikirim ke
konsumen

2.Bertanggung jawab
untuk memastikan barang
sampai tepat waktu

3. Melakukan pemeriksaan
rutin pada kendaraan yang
digunakan

Minimal SMA/
SMK/ sederajat

1. Usia max 35 tahun

2. Terbiasa membawa mobil

3. Sehat secara jasmani & rohani
pekerja keras, jujur dan rajin

PT. WORLD
INNOVATIVE
TELECOMMUNICA
TION

PROMOTOR

Minimal SMA/
SMK/ sederajat

L/P

10




DUA SEKAWAN
SUPERMARKET

1. Memiliki Pengalaman di posisi
yang sama min. 2 Tahun

LGBIAIL L S ey 2. Paham Training Mangement
BAGIAN Manajemen/ LP System, Roadmap Training, Assesmen
TRAINING Psikologi ! !
3. Familiar dengan Microsoft Office
1. Pengalaman Min. 3 Tahun diposisi
yang sama dibagian Distribution
Centre/Warehouse
D3/Sl_ . 2. Paham Sistem Manajemen
KEPALA Manajemen/Teknik/J L/P |Gudang (WMs)
GUDANG urusan yang relevan
dengan bidang terkait 3. Familiar dengan Microsoft Office
4. Mempunyai jiwa leadership
1. Pengalaman sebagai Store
Manager min 3 Tahun
2. Terbiasa dengan lingkungan
Operasional lebih khusus dibidang
STORE Min D3/S1 (Semua L/P Retail
MANAGER Jurusan) 3. Paham JobDesc Store Manager
dibidang Retail
4. Familiar dengan Microsoft Office
5. Mempunyaijiwa leadership
1. Pengalaman pada posisi yang
sama min. 3 Tahun
KEPALA DIVISI . :
RSN xziﬁ;gl (Semua e é.m;a:'::am JobDesc Merchandiser
R (MD)
3. Familiar dengan Microsoft Office
. 1. Pengalaman min. 3 Tahun di posisi
Min D3/S1
. yang sama
KEPALA DIVISI Manajemen
MARKETING & Pemasaran/llmu L/P |2. Familiar dengan
KOMUNIKASI Komunikasi/ Jurusan Photoshop/Ilustrator/Corel Draw/SEO
yang relevan dengan
posisi tsb 3. Familiar dengan Brand Awareness
produk, Membership
1. Pengalaman pada posisi yang sama
BUYER Shily Rl e L/P |min. 2 Tahun Menjadi nilai tambah
Jurusan yang relevan
2. Familiar dengan Microsoft Office
1. Berpengalaman dibidang retail min 3
Tahun
2. Terbiasa dengan lingkungan
KEPALA Operasional lebih khusus dibidang
DEPARTEMEN il:fu“:g 3/S1Semua || b |petail
OPERASIONAL 3. Paham JobDesc Kepala departemen
dibidang Retail
4. Familiar dengan Microsoft Office
5. Mempunyai jiwa leadership
1. Paham Jobdesc Staf parker
2. Berpengalaman di posisi yang sama
menjadi nilai tambah
3. Mempunyai kondisi fisik yang prima
STAF PARKIR Pendidikan min SMA | L

4. Dapat berkomunikasi dengan baik
5. Memiliki jiwa pelayanan dan
mampu membangun hubungan yang
baik kepada pelanggan




PT. INDOMARCO
PRISMATAMA
GRUP

SMA/ sederajat

Store Crew

SMA/ sederajat

1. Menghitung dan 1. Minimal usia 18-25 tahun
memastikan stok barang 2. Memiliki kemampuan dasar
yang tersedia digudang menghitung yang baik dan bersedia
Indomaret. bekerja mobile dilapangan
Inventory Control Ternate  |2. Membantu mengelola, SR luls sea i 3. Bertanggung jawab terhadap 2
memantau dan semua jurusan pengecekan barang di toko indomaret
mengontrol jumlah serta
nilai persediaan barang
dalam toko dan gudang 4. Memiliki kendaraan motor pribadi
indomaret
1. Minimal usia 18-25 tahun
1. Melayani pelanggan,
menata barang di rak,
menjaga kebersihan toko , e i,
membantu kasir, dan
s i By Ternate melakuka.n Pengecekan SMA/ sMK sederajat 10
stok. Selain itu, mereka semua jurusan
juga terlibat dalam
penerimaan barang, 3. Tidak bertindik dan bertato
penyiapan promosi dan 4. Suka melayani konsumen dan
pengawasan area toko. ramah
5. Bertanggung jawab terhadap
penanganan barang dan kebersihan
toko.
1. Minimal usia 18-25 tahun
Membantu kegiatan
operasional di gudang,
termasuk bongkar muat
barang, penataan stok, 2. Belum menikah
i Ternate pengepakan, dan SMA/ SMK sederajat 5
pencatatan barang masuk  [semua jurusan
dan keluar. Mereka bekerja
dibawah pengawasan
supervisor atau kepala
gudang. 3. Memiliki kesehatan fisik yang baik
4. Tidak bertindik dan bertato
5. Bertanggung jawab terhadap
penanganan barang di dalam gudang
indomaret.




8|PT. Prima Karya SMA/ SMK Maks 20
Sarana Sejahtera Tahun
(PKSS) Cabang
Ternate
Frontliner SU/DM maks24 | ZF 2
Tahun
Sekretaris S1 maks 25 Tahun P 1
Satpam SMA/ SMK L 5
Petugas
Kebersihan RIUILTRIALS L/P 2
Pengemudi SMA/ SMK L 1
9|PT. BINTANG .. .
MUARA KIERAHA Teknisi Ac SMA/SMK Sderajat L 1
(MUARA GROUP) .
Content Creator SMA/SMK Sderajat | L 1
Administrasi DC S1 Sederajat P 1
Appareal
Store Manager .
Anomali S1 Sederajat L/P 1
CDP Anomali SMA/SMK Sderajat | L/P 1
Kepala Toko Retail S1 Sederajat L/P 1
Supervisor Retail S1 Sederajat L/P 1
Admin Purchasing S1 Sederajat L/P 1
Design Grafis DVK/ Design Grafis | L 1
10|FIFGROUP 1. Batas usia 35 Tahun
TIMSUS 5 KTP 1
3. Kartu Keluarga
Sales Force 4.SIM C Aktif 1
SMA /e 5. NPWP
Marketing Credit 6. SKCK
Executive (MCE) 7.CV dan Surat Lamaran 1
8. Pas Foto 4x6 (1 Lembar)
11|PT. MIDI UTAMA 1. Usia Max 25 Tahun
INDONESIA, Tbk Area 2. Dapat Kerjasama Tim
Crew Store Maluku Min. SMK /p |3 Komunikatif 100
Utara " 9
4. Berjiwa melayanani
1.Menguasai instalasi Listrik,
Lulusan S1 &SMK
. Pengelasan dan Bangunan
X Jurusan Kelistrikan, o
Maintenance L |2. Komunikasi Baik 1
Elektro dan
Bangunan 3. Memiliki SIM A dan C (Siap Mobile)
1.Memiliki Keterampilan Komputer
2. Memiliki Kendaraan Bermotor
Ternate & Loloserm il Gl 3. Memiliki SIM C/ A (Siap bekerja
IT Support Informatika dan L |Mobile) 2
Tobelo . .
Sistem Informasi
4. Kemampuan komunikasi Baik
1. Memilik Keterampilan Komputer
Lulusan S1 Teknik 2. Mem!I!k! KendaraanABermoto!'
Ternate & . 3. Memiliki SIM C/ A (Siap bekerja
Helper Informatika dan L ) 10
Tobelo Mobile)

Sistem Informasi

4. Kemampuan komunikasi Baik




1. Usia Max 25 Tahun
2. Dapat berkerjasama Tim
3.Komunikatif
Crew Store Area 4.Berjiwa Melayani
- Maluku Min. SMK L/P | 10
(Disabilitas) L
Utara 5.Kategori Disabilitas: Tuna Deksa,
Tuna Rungu, Tuna Wicara, Tuna
Grahita Ringan, Tuna Netra Setengah
12 |PT. Global JET 1. Memiliki Sepeda Motor
EXPRESS / J&T o .
EXPRESS 2. Memiliki Handphone Android RAM 4
X 3. Bersifat Jujur dan Disiplin
Kurir 10
4. Mampu Bekerja Sama
5. Dapat Berkomunikasi dengan Baik
13 [PT. MAKMUR Sales Consultant 1
UTAMAKENCANA Staff Gudang SMA/ SMK L [Lowongan Untuk Data Base Pelamar 2
Office Boy 2

TOTAL LOKER
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